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Priority Topics, Mentors & Mentees

Topic Mentors Mentees

1 Mendesain, mengoperasikan, dan 

memelihara IPLT Conventional

UPTD Sidoarjo 1. PDAM Balikpapan

2. UPTD Kab. Pinrang (UNICEF)

3. UPTD Kota Pare-pare 

(UNICEF)

2 Mendesain, mengoperasikan, dan 

memelihara IPLT Mekanis

UPTD Kota Bekasi 1. UPTD Gresik

3 Perhitungan tarif dan kerjasama dengan

swasta untuk LLTT

Perumda AM Kota 

Surakarta

1. PD PAL Banjarmasin

2. BP Batam

4 Mengelola Pelanggan (termasuk Database 

pelanggan dan promosi/pemasaran)

UPTD Makassar 1. UPTD Kota Malang

2. UPTD Deli Serdang

5 Penguatan dan mempersiapkan institusi

UPTD PAL baru untuk mengelola air limbah

(tinja)

UPTD Gresik 1. UPTD Kota Tasikmalaya

(SNV)

2. UPTD Kota Palopo (UNICEF)



KOTA PALOPO

KONDISI SPALD (+) :

 Ada regulasi ttg retribusi jasa

umum

 Ada pelatihan (operasional truk

dg Makassar dan 

penyedotan/pompa dg Dinas

DAMKAR)

 Truk 1 dan 2 proses pengadaan

 Komitmen dari BAPPEDA 

KONDISI SPALD (-) :

 Belum ada regulasi ttg

pengelolaan air limbah

 Regulasi utk retribusi jasa

umum belum diterapkan

 Belum ada serah terima asset

 Belum ada SOP

 Belum ada pembiayan dari APBD

Rekomendasi Topik:

Penguatan dan mempersiapkan

institusi UPTD PAL baru untuk

mengelola air limbah (tinja) 

Topik 5 mentor Kab Gresik



KABUPATEN PINRANG

KONDISI SPALD (+) :

 Ada regulasi ttg retribusi dan 

kewajiban ikut LLTT bagi OPD, 

ASN, BUMD

 Perda ALD sdg tahap

penyusunan

 Launching LLTT

 Ada kerjasama dg swasta

 Ada penilaian kepuasan

masyarakat

 Ada pendataan pelanggan

 Ada SOP

 Komitmen dari BAPPEDA  

KONDISI SPALD (-) :

 Infrastruktur IPLT msh perlu

ditingkatkan

 Kurangnya pemahaman

mengenai fungsi unit di IPLT

 Teknis penyedotan yang 

 Jarak IPLT jauh dari pelanggan

 APD tdk digunakan

 Belum ada pelatihan

Rekomendasi Topik:

Mendesain, mengoperasikan, 

dan memelihara IPLT 

Conventional  Topik 1 dg 

mentor Kab. Sidoarjo



KOTA PAREPARE

KONDISI SPALD (+) :

 Ada regulasi ttg pengelolaan

ALD dan retribusi

 Persiapan survey masyarakat

utk LLTT

 Ada pendataan pelanggan

 Ada SOP

 IPLT beroperasional

 Ada keinginan mengaktifkan

fungsi KPP dlm pengelolaan

SPALD

 Komitmen dari BAPPEDA 

KONDISI SPALD (-) :

 Infrastruktur IPLT perlu ada

peningkatan

 Idle capacity tinggi (dari cap 50 

m3/d operasional hanya 4-5 

m3/d)

 Jumlah SDM 6 dari seharusnya

15 

 Belum ada pelatihan

 Belum memiliki database 

pelanggan

Rekomendasi Topik (awal):

Penguatan dan mempersiapkan

institusi UPTD PAL baru untuk

mengelola air limbah (tinja) 

Topik 5

NAMUN DG MENTOR YG BERBEDA 

(Bekasi)

Rekomendasi Topik

(akhir):

Mendesain, mengoperasikan, 

dan memelihara IPLT 

Conventional  Topik 1 dg 

mentor Kab. Sidoarjo


